1 STATUT STOWARZYSZENIA ROZWOJU TURYSTYKI WIEJSKIEJ SLOWINIEC

W SMOLDZINIE

ROZDZIALA1

Postanowienia ogdélne

&1
Stowarzyszenie Rozwoju Turystyki Wiejskiej Stowiniec w Smotdzinie zwane dalej
Stowarzyszeniem dziata w oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r Prawo o

Stowarzyszeniach oraz postanowienia niniejszego statutu..

&2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz jest

Gminny Osrodek Kultury w Smotdzinie ul.Boh.Warszawy 30

&3

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych Stowarzyszen i organizacji,ktorych cele i zadania
zblizone sg do celdw statutowych Stowarzyszenia.

&4

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ statutowg na spotecznej pracy cztonkow.

Do prowadzenia swoich spraw moze zatrudni¢ pracownikow.

&5

Stowarzyszenie moze prowadzic dziatalno$¢ gospodarcza i odplatng na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.Dochdd z dziatalnosci stuzy do realizacji celow statutowych.

ROZDZIALI
Cele i formy dziatania

&6

Celem Stowarzyszenia jest;



1.rozwdj turystyki i agroturystyki w gminie Smotdzino
2.rozw¢j infrastruktury turystycznej gminy Smotdzino

3.wspierania dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury turystycznej ,paraturystycznej oraz
ekoturystycznej i podnoszenie jakosci swiadczonych ustug

4.reprezentowanie interesow kwaterodawcow i przedsigebiorcéw zrzeszonych w stowarzyszeniu
5.Aktywizowanie cztonkow stowarzyszenia do prac nad organizacja i rozwojem turystyki wiejskiej
6.Gromadzenie i udostepnianie informaciji turystycznej

7.Promowanie réznych form odpoczynku w odpowiednio przygotowanych miejscach na terenach
wiejskich

8.Podnoszenie poziomu zawodowego i kulturalnego spotecznosci wiejskiej
9.Tworzenie,zachowanie,i ochrona waloréw kulturowych i przyrodniczych terenéw wiejskich
10..Wspieranie dziatan administracji rzadowej i samorzadowej zmierzajacych do rozwoju

turystyki. ,ekoturystyki,ekonomii turystycznej ekologicznej,kultury,tradycji i edukacji spotecznej na
terenach wiejskich

11.Promocja kwaterodawcow i przedsiebiorcow turystycznych gminy Smotdzino oraz produktéw
turystycznych,zdrowej zywnosci ich reklama i dystrybucja

12..Promocja i pielegnowanie tozsamosci kulturowej, ekologicznej,historycznej terenéw wiejskich
13.Aktywizacja spotecznosci wiejskiej
14.Dbato$¢ o wzrost poziomu ustug w zakresie turystyki wiejskiej

15.Prowadzenie analizy rynku,promocji gospodarstw oraz innej dziatalno$ci marketingowe;.

&7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez;
1.inspirowanie dziatan zmierzajacych do rozwoju infrastruktury turystycznej ,

paraturystycznej oraz ekologicznej i podnoszenie jakosci $wiadczonych ustug poprzez dziatalnos¢
edukacyjng

2.wspotdziatanie z samorzadem terytorialnym,administracjg rzadowa,organizacjami

spotecznymi i gospodarczymi w celu wymiany doswiadczen z zakresu organizacji rozwoju turystyki
wiejskiej

3.dziatalnos¢ szkoleniowg, wydawniczg i wystawienniczg —nieodptatng odptatng dla kwaterodawcow i
spotecznosci wiejskiej

4.pomoc merytoryczng oraz doradztwo w zakresie zarzgdzania,promocji i inwestycji

podmiotom dziatajgcym lub roz poczynajacym dziatalnos¢ w turystyce



5.wspieranie inicjatym stuzacych rozwojowi turystyki,ekoturystyki oraz prowadzenie analizy rynku
6.pozyskiwanie srodkdw finansowych na realizacje celéw statutowych-projekty,granty
7.organizacje i uczestnictwo w imprezach promocyjnych,kulturowych,eduk acyjnych,sportowych
8.organizacja prelekciji,konkursow ,warsztatow,pokazow,wystaw-nieodptatnie i odptatnie

9.Wspdiprace z biurami turystycznymi w celu rozpropagowy wania turystyki wiejskiej

ROZDZIALIN

Cztonkowie ich prawa i obowigzki

&8

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na ;
1.czionkdw zwyczjnych
2.cztonkdéw wspierajacych

3.cztonkdéw honorowych

&9
Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ obywatel polski majacy zdolnos¢ do czynnosci

prawnych,ktéry ztozy pisemng deklaracje o przystapieniu do Stowarzyszenia.



& 10

Cztonek zwyczjny ma prawo;

1.biernego i czynnego wyboru do wtadz stowarzyszenia
2.uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia.
3.korzystania z urzadzen i pomocy stowarzyszenia

4.zgtaszania do wtadz stowarzyszenia wnioskéw dotyczacych jego dziatalnoséi

& 11. Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy;
1.czynne uczestnictwow realizacjicel6w stowarzyszenia oraz propagowanie jego programu
2.regularne oplacanie skladek i innych zadeklarowanychswiadczenh

3.przestrzeganie postanowien statutu i uchwal wtadz stowarzyszenia

& 12.
Cztonkiem wspierajagcym moze zosta¢ osoba fizyczne lub prawna a takze jednostka
organizacyjna uznajaca cele i zasady dzialania stowarzyszenia,ktora zadeklaruje optacanie

skladek oraz pomoc finansowa, rzeczowa lub organizacyjng w realizacji celéw stowarzyszenia.

& 13.

1.Cztonek wspierajacy korzysta z praw cztonka zwyczajnego,z wytgczeniem czynnego i
biernego prawa wyborczego oraz gtosu stanowigcego na Walnym Zgromadzeniu.
2.Cztonek wspierajacy ma prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu z glosem
doradczym.

&14.

Czlonkowie honorowi majg prawo uczestniczy¢ w pracach Zarzadu z gtosem doradczym oraz
propagowac cele stowarzyszenia na zewnatrz.

& 15.
1.Decyzje o skresleniu z listy cztonkow stowarzyszenia podejmuje Zarzad w przypadku;
1.wystgpienia ze stowarzyszenia ztozonego na pismie

2.zalegania z oplatg skladek cztonkowskich lub innych $wiadczen przewidzianych statutem



przez okres pét roku
3.pozbawienia praw publicznych

4 Wykluczenia na mocy Uchwaty Walnego Zgromadzenia na wniosek Zarzadu z powodu nie
przestrzegania statutu stowarzyszenia.

Cztonkowstwo w Stowarzyszeniu ustaje z powodu;
1.8mierci cztonka

2.likwidacji Stowarzyszenia

&16.
W przypadku skreslenia z listy cztonkéw stowarzyszenia ,zainteresowanemu przystuguje
odwolanie do Walnego Zgromadzenia.Odwofanie powinno zosta¢ rozpatrzone na najblizszym

Walnym Zgromadzeniu,niezaleznie od jego programu.Skresleni moga sie ubiegac o przywrécenie po
naprawie btedu.

ROZDZIALIV

STRUKTURA ORGANIZACYJNA | WLADZE STOWARZYSZENIA

& 17.

1.Wtadzami Stowarzyszenia sg;
-Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia
-Zarzad

-Komisja Rewizyjna

-Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata

& 18.
Uchwaty wladz zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw,przy obecnosci co najmniej polowy

uprawnionych do gtosowania,chyba ze przepis szczegolny statutu méwi inaczej

& 19.



WALNEZGROMADZENIE

1.Walne Zgromadzenie cztonkéw stanowi najwyzszg wtadze stowarzyszenia
2.Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad co najmniej 2 razy do
roku,powiadamiajgc cztonkéw o terminie,miejscu i porzgdku obrad najpdzniej na 14 dni

przed rozpoczeciem zgromadzenia

3.NadzwyczajneWalne Zgromadzenie Zarzad zwoluje z zachowanie trybu okreslonego w ust.2
-z wtasnej inicjatywy

-na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 czlonkéw stowarzyszenia w terminie 30 dni od
wptyniecia wniosku

4.W Walnym Zgromadzeniu biorg udziat ;

-cztonkowie zwyczajni —z gtosem stanowigcym

-cztonkowie wspierajacy i honorowi —z glosem doradczym

& 20.

1.Walne Zgromadzenie;

1/wybiera Zarzad i Komisje Rewizyjng

2/rozpatruje i zatwierdza sprawozdania Zarzgdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej z
dziatalnos$ci statutowej i finansowej

3/udziela absolutorium ustepujacym cztonkom Zarzadu

4/uchwala program i plan rzeczowo =finansowy

5/ustala wysokos¢ skfadek

6/rozpatruje odwolania od decyzji Zarzadu w sprawie skreslenia z listy cztonkow
stowarzyszenia

7/rozstrzyga spory pomiedzy cztonkami stowarzyszenia a Zarzadem

8/rozpatruje sprawy nie naleza¢e do kompetenciji innych wladz stowarzyszenia.

2. Wybranymi do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zgodnie z ust1 pkt 1 sg kandydaci, ktorzy

otrzymali najwiecej,jednak nie mniej niz potowe oddanych gtosow.

& 21.



1.Jezeli Walne Zgromadzenie nie moze podejmowaé uchwat wobec nieobecnoséi ponad
potowy uprawnionych do glosowania Zarzad moze podjaé¢ decyzje o z\wotaniu Walnego
Zgromadzenia w terminie dodatkowym.

2.Podejmowanie uchwat Walnego Zgromadzenia w terminie dodatkowym nie wymaga
Obecnosci potowy uprawnionych do gtosowania.

3.Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane w terminie dodatkowym bez odrebnego
powiadomienia w trybie przewidzianym w & 20ust 2,jezeli w zawiadomieniu o Zwotaniu
Walnego Zgromadzenia w terminie podstawowym wyraznie to zaznaczono i wskazano

ewentualnie termin dodatkowy.

&22.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg w glosowaniu jaw2nym lub tajnym.
2.Glosowanie tajne odbywa sie w przypadku zgtoszenia takiego wniosku i poparcia go przez

1/3 cztonkdw zwyczajnych obecnych na Zgromadzeniu.

ZARZAD

& 23.

1.Zarzad sktada sie z 3 0os6b sposrod cztonkdw zwyczjnych stowarzyszenia ,wybieranych na
okres 4 lat w glosowaniu jawnym lub tajnym.

2.Zarzad sklada sie z prezesa, wiceprezesa,skarbnika

3.Liczbe cztonkéw Zarzadu na kazda kadencje ustala Walne Zgromadzenie w formie uchwaty
4. Jezeli Zarzad zmiejszy sie w toku kadencji ,w stosunku do liczby ustalonej przez Walne
Zgromadzenie, Zarzad moze dokoptowac osoby ,ktére w Walnym Zgromadzeniu otrzymaty
wymagana liczbe gtoséw.Uchwata o koptacji wymaga ponad polowy glosow pozostatych

cztonkow Zarzadu.

& 24,
Do kompetencji Zarzadu nalezy;

1.reprezentowanie stowarzyszenie na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.



2.wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia.

3.przyjmowanie nowych cztonkéw stowarzyszenia

4.opracowanie budzetu i sporzadzenie bilansu.

5.skladanie sprawozdahn Walnemu Zgromadzeniu ze swojej dziatalnosci.
6.zarzadzanie majatkiem stowarzyszenia.

7.zwolywanie Walnego Zgromadzenia.

8.rozpatrywanie sporéw pomiedzy cztonkami stowarzyszenia powstatych na tle
regulaminu wewnetrznego,w tym regulaminu pracy zarzadu.

10.organizowanie szkoleh dla cztonkéw stowarzyszenia podczas kazdego Walnego
Zgromadzenia

11.powotywanie statych i doraznych komisji oraz tworzenie w ramach majatku

stowarzyszenia funduszy do okreslonych zadan.

& 25.
1.Zarzad Stowarzyszenia odbywa posiedzenie nie rzadziej niz raz na kwartat.

2.Ustalenia z posiedzen Zarzadu spisane sg w formie uchwal.

3.W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym cztokowie Komisji
Rewizyjnej.

& 26.

1.Komisje state i dorazne o ktérych mowa w &21pkt11Zarzad powotuje w formie uchwaly
okreslajacej liczbe cztonkéw Komisji jej zadania i czas trwania.

2.Cztonkami komisji moga by¢ cztonkowie stowarzyszenia jak i osoby nie bedace cztonkami
stowarzyszenia .Przewodniczacym Komisji jest czlonek Stowarzyszenia.

3.Przewodniczacy Komisji sklada Zarzadowi sprawozdania z jej dziatalnosci.

4. Przewodniczacy Komisji ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z gtosem

doradczym.

& 27.



Fundusze na realizacje okreslonych zadan,o ktérych mowa w & 21 pkt11Zarzad tworzy
poprzez uchwate okreslajacg zarazem Regulamin Funduszu ustalajacy zasady zarzadzania
Funduszem i sposéb jego wykorzystania.

2.Zarzad ustala osobe odpowiedzialng za zarzadzanie Funduszem.

3.Fundusze tworzone sg z majatku Stowarzyszenia. Uchwata Zarzadu moze okresli¢ rodzaje

wpltywow stowarzyszenia,ktére zasilg Fundusz.

& 28.
Do skutecznego skfadania oswiadczen woli i podpisywania ich w imieniu Stowarzyszenia
wymagane jest wspotdzialanie dwéch cztonkéw Zarzadu tacznie.Przynajmniej jedna osoba

wspotdziatajgca musi by¢ prezes lub wiceprezes.

& 29.
KOMISJAREWIZYJNA
& 30

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

& 31.

1.Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw i wybiera ze swojego grona przewodniczacego
2.Cztonkowie Zarzadu nie moga by¢ cztonkami Komisji Rewizyjnej

3.Jesli sklad Komisji Rewizyjnej zmniejszy sie w toku kadencji w stosunku do liczby ustalonej
w statucie ,to na zwolnione miejsce Komisja Rewizyjna moze dokoptowac osoby ,ktére na

Walnym Zgromadzeniu otrzymaty wymagang ilos¢ gtoséw

& 32.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy

1.konttola catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia

2.przedstawianie Zarzadowi uwag i wnioskéw w sprawie dziatalnosci statutowej i finansowej
stowarzyszenia.

3.sktadanie sprawozdan na Walnym Zgromadzeniu i zgtaszanie wnioskéw w sprawie



udzielenia absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

& 33.

1.W celu wykonywania swoich czynnosci Komisja Rewizyjna ma prawo przegladania
wszelkich dokumentéw i ksiag ,zadania wyjasnien i sktadania sprawozdan ,a takze
korzystania z pomocy i opinii rzeczoznawcow i biegtych.

2.Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzgdu z
gtosem doradczym.

3.Szczegolne zadania Komisji Rewizyjnej oraz sposéb jej dziatania okresla regulamin

uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

ROZDZIALV

MAJATEK | FUNDUSZE STOWARZYSZENA

& 34.

1.Na majatek Stowarzyszenia sktadajg sie nieruchomosci,ruchomosci oraz fundusze.
2.Srodki finansowe ,z ktérych tworzone sg poszczegdlne fundusze uzyskiwane sg;

-ze sktadek cztonkowskich

-z wptywow z tytutu wpisowego

-Swiadczen cztonkéw wspierajacych

-darowizn i zapisow ,udziatow i lokat

-wpty wow z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
-grantow,dotacji i projektéw

-z odpfatnej dziatalnosci w swerze pozytku publicznego

3.Stowarzyszenie nie przyjmuje wptat na dziatalnos¢ statutowg w kwocie réwnej lub wiekszej niz 15
tysiecy euro.

& 35.



Szczegodlne zasady gos podarki finansowej okresla Zarzad.

& 36.
Statut Stowarzyszenia moze by¢ zmieniony uchwatg Walnego Zgromadzenia czlonkéw

stowarzyszenia podjeta wiekszoscig 2/3 gloséw uprawnionych do glosowania.

& 37.

1.

Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzenia cztonkow podjetej wiekszosciag 2/3 gloséw uprawnionych do
gtosowania.

2.

Walne Zgromadzenie powoluje Komisje Likwidacyjna ,ktora zgodnie z ustalonymi
przez Zgromadzenie wytycznymi prowadzi likwidacje.

3.

Walne Zgromadzenie jednoczesnie z uchwalami okreslonymi w ust1 i 2 podejmuje
4.

uchwale o przeznaczeniu majatku likwidowanego Stowarzyszenia .

& 38.

Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje z chwilg wykreslenia z rejestru KRS



